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ANA STATU

Turkive Dagcilik Federasyonu Baskanligindan:
TURKIYE DAGCILIK FEDERASYONU ANA STATUSU

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Ana Statiiniin amaci; Tiirkiye Dagcilik Federasyonunun
teskilati, genel kurulunun olusumu, toplanmasi, yonetim, denetleme ve disiplin
kurullarinin ¢aligmalart ile gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin usul ve esaslari
dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ana Statii; Tirkiye Dagcilik Federasyonu genel kurulu,
yonetim kurulu, denetleme kurulu, disiplin kurulu ile diger kurullarini, Federasyon
Bagkanini, ilgili kuliip, sporcu, dagcilik egitmeni, dagcilik mihmandari, antrenér, teknik
direktor, hakem, idareci, menajer, gozlemci, temsilci ve benzeri spor elemanlari, ilgili
diger kuruluslari, spor tesislerinin acilisi, Federasyonun c¢alisma usul ve esaslari ile
Genel Miidiirliik ve Tahkim Kuruluyla olan iligkilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Ana Statii; 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor
Genel Midiirligiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun Ek 9 uncu maddesi ile
14/7/2004 tarihli ve 25522 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genglik ve Spor Genel
Mudiirliigii Ozerk Spor Federasyonlar1 Cergeve Statiisiine dayanilarak hazirlanmaistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Ana Statlide gegen;

a) Bakan: Genel Miidiirliigiin bagli oldugu Spordan Sorumlu Bakani,

b) Dagcilik Spor Dali: Dagcilik, dag kayagi ve spor tirmanis faaliyetlerini,

c¢) Federasyon: Tiirkiye Dagcilik Federasyonunu,

¢) Federasyon Bagkani: Tiirkiye Dagcilik Federasyonu Baskanini,

d) Federasyon Temsilcisi: Federasyonun yurtigi teskilatini olusturan il ve ilge
temsilcilerini,

e) Genel Mudur: Genglik ve Spor Genel Midirind,

f) Genel Miidiirliik: Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiinii,

g) Spor kuliipleri: Dagcilik spor dalinda faaliyet siirdiiren tescilli dagcilik
kuluplerini,

g) Tahkim Kurulu: Federasyon ile kuliipler, Federasyon ile sporcu, hakem, teknik
direktor, antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile sporcu, dagcilik
egitmeni, dagcilik mihmandari, antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile
kuliipler arasinda ¢ikacak ihtilaflar hakkinda Federasyon yonetim kurulunca verilecek
kararlar ile disiplin kurulu kararlarini, ilgililerin itiraz1 {izerine inceleme yaparak kesin
karar veren Genel Miidiirliik biinyesinde kurulmus bulunan kurulu,

h) UIAA: Uluslararas1 Diinya Dagcilar Birligini,

ifade eder. o

IKINCI BOLUM
Federasyonun Teskilat ve Gorevleri

Federasyonun teskilati

MADDE 5 — (1) Federasyonun merkezi Ankara’dadir. Federasyon, merkez ve
tasra teskilatindan olusur.

(2) Federasyonun merkez teskilati;

a) Genel kurul,

b) Yo6netim kurulu,

c) Denetleme kurulu,

¢) Disiplin kurulu,

d) Hakem, organizasyon, hukuk, mali, egitim, saglik, teknik, dis iligkiler, arastirma
gelistirme ve diger kurullari,



e) Genel sekreterlik,

f) Idari birimlerden,

olusur.

(3) Ikinci fikranin (a), (b), (c) ve (¢) bentlerinde belirtilen kurullar disindaki
kurullar ve birimlerin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslar
Federasyon yonetim kurulu karari {izerine Baskan tarafindan uygulamaya konulacak
talimatlarla belirlenir.

(4) Federasyonun tasra teskilati illerde ve ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgelerde
yonetim kurulu kararlari ile olusturulan Federasyon temsilcilerinden olusur.

Federasyonun gorevleri

MADDE 6 — (1) Federasyonun gérevleri sunlardir;

a) Ulke i¢inde Genel Miidiirliik, yerel kamu spor otoriteleri, ilgili kuruluslar, tilke
disinda UIAA ve diger iilke dagcilik federasyonlari ile iletisim ve isbirligi kurarak
dagcilik spor dalina iliskin ilke hedef ve politikalar olusturmak, bu dogrultuda
yapilanmaya gitmek,

b) Dagcilik spor dalinin yurt diizeyinde dengeli bir sekilde yayilip gelismesini
saglamak,

¢) Yurt disindaki ve yurt igindeki dagcilik sporu ile ilgili gelismeleri izlemek,
karsilikl iligki, yarigma, tirmanis, egitim, ¢alisma ve diger faaliyetleri programlayip
bunlarin uygulamalarini kontrol etmek,

¢) Dagcilik egitmeni, dagcilik mihmandari, gézlemcisi, teknik direktorii, antrenort,
dag kayagi ve spor tirmanis hakemlerinin kurslarla yetistirilmesi ve seminerlerle
egitilmesini saglamak, basarili olanlarin belgelerini diizenleyip tescillerini yapmak,
bunlarin ¢alismalarini siirekli izlemek,

d) Ulke i¢inde yarigmalar, tirmanislar, egitim faaliyetleri diizenlemek, tilke iginde
diizenlenen tiim faaliyetlerin devamliligini saglamak, egitmen, teknik gorevli, dag
mihmandari, hakem, antrendr, temsilci ve gézlemci atamasini yapmak,

e) Yabanci tlkelerdeki dageilik sporu ile ilgili gelismeleri ve yenilikleri izleyerek,
bu bilgilerden iilke i¢inde daha ¢ok kisinin yararlanmasini saglamak,

f) Dagcilik spor dalinda kullanilacak malzemelerinin standartlarini uluslararasi
kurallara gore tespit ederek, bunlarin yurticinde veya yurtdisinda yaptirilmasini ve
teminini saglayacak tebligler ¢cikarmak,

g) Kuliipler veya Federasyon temsilcileri arasinda dogabilecek teknik
uyusmazliklar ¢éziimlemek,

g) Uluslararas1 kurs, seminer, panel, sempozyum ve spor organizasyonlari
dizenlemek,

h) Dagcilik spor dalinda yurt i¢i ve yurtdisi yarigmalara, tirmaniglara, egitim
faaliyetlerine istirak edecek olan milli takimlar1 se¢mek, takimlar1i yarigsmalara
hazirlamak,

1) Dagcilik spor dalinda yarisma talimatlarint hazirlamak ve uygulamak,

1) Sonuclara gore basarili sporcularin takibini yapmak ve bu sporcularin yetismesi
icin gerekli tedbirleri almak,

J) Her kademedeki sporcular icin egitim ve hazirlik kamplar1 agmak, ihtiyag
duyulmasi halinde tesisler kurmak,

k) Dagcilik sporu ile ilgili arsiv ve istatistiki calismalar yapmak, egitici film, cd,
slayt, kitap ve brosiir hazirlayarak, bu konuda basin ve televizyon kuruluslariyla isbirligi
yapmak,

1) Dagcilik sporunda belirli bir sistemin uygulanmasi i¢in yapilacak islemleri
belirlemek ve uygulamasini saglamak,

m) Federasyon temsilcilerinin kendi aralarinda ve Federasyonla koordineli bir
sekilde ¢aligsmalarini saglamak,

n) Yetki ve sorumluluk alanina giren konularda talimatlar hazirlamak,

0) Federasyon temsilcilikleri olugturarak atamasini yapmak,

0) Dagcilik spor dalinin gelismesi i¢in ilgili kuruluslarla isbirligi i¢inde calismalar
yuritmek,

p) Daglarda arama kurtarma faaliyetlerine iliskin yiirtiirliikteki yasal diizenlemeler
cercevesinde egitim, yapilanma ve organizasyon konularinda ¢caligmalar yapmak,

r) Yabanci uyruklu kisilerin, turizm ve spor amaciyla izne tabi daglarda



yapacaklart tirmaniglarla ilgili usul ve esaslari belirlemek i¢in ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligi i¢erisinde protokol hazirlamak.

Genel kurul

MADDE 7 — (1) Genel kurul, Federasyonun en {ist organidir.

(2) Genel kurul asagidaki tiyelerden olusur;

a) Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar1 ve on genclik ve spor il miidiiriinden
olusacak on bes liye,

b) Merkez Danisma Kurulu tiyeleri,

c) Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi yonetim kurulu tiyeleri arasindan belirlenecek
iki Uye,

¢) Turkiye Amator Spor Kulipleri Konfederasyonu yonetim kurulu Gyeleri
arasindan belirlenecek iki iiye,

d) Tiirkiye Spor Yazarlar1 Dernegi yonetim kurulu tiyeleri arasindan belirlenecek iki
Uye,

e) Diinya ve/veya Avrupa Dagcilar Birligi federasyonlarmin yonetim ve/veya
hakem kurulu tyeleri,

f) Gorevlerine adli veya idari sorusturma sonucu son verilmemek kaydiyla
bransinda oy kullanmak {izere asaleten Dagcilik Federasyonu Baskanlig1 yapanlar,

g) Genel kurul tarihinden en az bir yil dnce faal sporculugu birakmis olmalari
kaydryla dagcilik spor dalinda,

1) Olimpiyat oyunlarinda ilk ti¢ dereceye girmis olan sporcular,

2) Biiyiikler diinya sampiyonasinda ilk ti¢ dereceye girmis olan sporcular,

3) Biiyiikler kategorisinde Avrupa sampiyonu olan sporcular,

4) Yukarida belirtilen sartlart tasiyan sporcular yoksa, en fazla milli olmus
sporculardan kura ile belirlenecek bes sporcu,

g) Faal olmamak kaydiyla; biiyiikler kategorisinde en az {i¢ yil veya otuzdan fazla
milli takimda teknik direktor veya antrendrliik yapanlar arasinda kura ile belirlenecek en
fazla bes iiye,

h) Faal olmamak sartiyla en iist seviyede hakemlik yapanlar arasindan kura ile
belirlenecek en fazla bes hakem,

1) Kuliip temsilcileri;

1) Secim tarihinden 6nce iki sezon iist iiste federasyon faaliyetlerine katilmig olan
dagcilik ihtisas spor kuliibii olarak kurulmus dagcilik kuliiplerine genel kurulda iki oy,

2) Ihtisas kuliibii olmayan faal tescilli dagcilik kuliiplerine bir oy hakki,

verilir.

i) Il miidiirlerinin tespitinde;

1) En fazla nufusu olan G¢ il midurd,

2) Bu fikranin (1) nolu alt bendinde belirtilen iller harig¢ cografi bolgeleri temsilen
yedi il madarda.

J) Sporcularin se¢iminde sirasiyla olimpiyat oyunlari, diinya sampiyonalari, avrupa
sampiyonalar1 ve diger uluslararasi miisabakalar esas alinir. Ayn1 kategoride esit sayida
sporcu var ise oy kullanacak sporcular kura ile belirlenir. Oy kullanacak sporcu sayisi
besi gecemez,

k) Genel kurulu teskil eden iiyelerin en az %601 kuliip temsilcilerinden olusur.
Kuliip temsilcilerinin segiminde sec¢im tarihinden Once iki sezon (st Uste federasyon
faaliyetlerine katilan kuliipler esas alinir,

1) Birden fazla oy kullanma hakkina sahip olan fliyeler, ancak bir kez oy
kullanabilir. Genel kurulda vekaleten oy kullanilamaz. Federasyonda fiicretli veya
sozlesmeli statii ile gorev yapanlar genel kurul Gyesi olamazlar.

Genel kurulun gorevleri

MADDE 8 — (1) Genel kurulun gorevleri sunlardir;

a) Ana Statiiyli yapmak veya degistirmek,

b) Baskan ile Y0onetim, denetleme ve disiplin kurullarinin tiyelerini segmek,

¢) Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet programini ve biit¢eyi onaylamak
ve gerektiginde biitce harcama kalemleri arasinda degisiklik yapmak konusunda yonetim
kuruluna yetki vermek,

¢) Yonetim kuruluna tasinmaz mal alimi-satimi ve kiralanmasi i¢in yetki vermek,

d) Ydnetim kurulu faaliyet ve mali raporlarini ibra etmek,



e) Denetleme kurulu raporunu ibra etmek,
) Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan 6diil ve yardim talimatini onaylamak,
g) Federasyonun bor¢lanmasina karar vermek,

g) Federasyona bagli spor dallarinin ayrllmasma karar vermek,

h) Ilgili bransta profesyonel sube kurmak,

1) Kanun ile verilen diger gorevleri yapmak

(2) Birinci fikranin (¢), (g) ve (&) bentlerindeki konularda, genel kurula katilan
uyelerin dortte t¢untn kabul oyuyla karar verilir.

(3) Ilgili bransta profesyonel sube kurmak ile ilgili usul ve esaslar, 14/7/2004
tarihli ve 25522 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genglik ve Spor Genel Mudiirligi
Ozerk Spor Federasyonlar1 Cergeve Statiisiiniin 8 inci maddesinin besinci, altinci,
yedinci ve sekizinci fikralarina aykirt olamaz.

Genel kurul toplantilar:

MADDE 9 — (1) Genel kurul toplantilart ile ilgili her tiirli islem yonetim kurulu
tarafindan yerine getirilir. Olagan genel kurul dort yilda bir Eyliil, Ekim veya Kasim ay1
icerisinde, Mali genel kurul ise iki yilda bir Kasim ay1 icerisinde, yonetim kurulunca
belirlenecek bir tarihte yapilir. Mali genel kurulda 6nceki donemin biitcesi gortisiilerek
karara baglanir. I¢inde bulunulan yilin biitgesi iizerinde diizenleme yapilir ve sonraki
dénemin bitcesi onaylanir. Federasyonun ve genel kurulun is ve isleyisi ile ilgili kararlar
alinir.

(2) Olaganiistii genel kurul;

a) Genel Miidirliigiin bagh oldugu spordan sorumlu Bakanin yaptirdigr denetim
sonucu gorev basinda kalmasinda sakinca goriilen Federasyon Baskani veya yOnetim
kurulu tiyeleri hakkinda karar almak,

b) Yonetim kurulunun karari,

c) Toplam delege sayisinin en az yiizde kirkinin noter kanali ile yazili miiracaati,

iizerine toplanir.

(3) Ikinci fikranin (a) bendinde belirtilen durumda veya Mali genel kurulda mali
biitce ibra edilmez ise, Federasyon Baskani ve yonetim kurulu iiyelerinin kalan siiresini
tamamlamak iizere yapllacak secim ic¢in Olaganiistli genel kurula gidilir. Baskanlik ve
yoénetim kurulunun gorevlerini ise; genel kurula kadar denetleme kurulu yiritdr.
Denetleme kuruluda ibra edilmemis ise bu durumda da Bagkanlik ve denetim kurulunun
gorevlerini genel kurula kadar Bagkanlik divan yiiriitiir.

(4) Ancak, ikinci fikranin (b) ve (c) bentlerinde belirtilen hallerde, genel kurul
toplantisinin iizerinden en az alti ay ge¢gmeden olaganiistii genel kurul toplantisi
yapilamaz.

(5) Olaganiistii genel kurul toplantisi, toplanti istegi Federasyona ulastig1 tarihten
itibaren en ge¢ altmis giin icerisinde yonetim kurulunca yerine getirilir. Olaganiistii genel
kurulda, toplant1 konusu haricinde baska konu goriisiilemez.

(6) Genel kurul, iiye tam say1sinin salt cogunlugu ile toplanir. Ilk toplantida
cogunluk saglanamama51 halinde, bir giin sonra ¢cogunluk aranmaksizin toplanir. Ancak
bu toplantiya katilanlarin sayisi se¢imle belirlenen kurullarin asil {iye sayisinin iki
katindan asag1 olamaz.

(7) Genel Miidiirliik, genel kurul toplantilarinda gbzlemci bulundurur. Gézlemci,
genel kurul caligmalarinin Cerceve Statii ile bu Ana Statilye uygun olarak yapilip
yapilmadigina iligskin raporunu Bakana sunulmak tizere Genel Miidiirliige verir. Genel
kurulun mevzuata aykir sekilde yapildiginin denetim elemanlarinca tespiti halinde, adli
yargida genel kurulun iptali istenilir.

Federasyon baskam

MADDE 10 — (1) Federasyon Bagkani olabilmek i¢in;

a) T. C. vatandas1 olmak,

b) Kesinlesmis vergi ve sigorta borcu nedeniyle takibata ugramamis olmak,

¢) Secim tarihinden 6nce bir defada alt1 aydan fazla veya toplam olarak bir y1l hak
mahrumiyeti cezasi ile cezalandirilmamis olmak,

¢) Taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina se¢enek yaptirimlara ¢evrilmis veya
asagida sayilan suclar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak iizere, alt1 aydan fazla
hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine karsi sucglar, Anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk,



zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyeti kirict sugtan veya ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama, kagakcilik, vergi kacak¢iligi ve haksiz mal edinme suglarindan
hikdmld bulunmamak,

d) Genel kurul tarihinde 30 yasini doldurmus olmak,

e) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

f) Federasyon bagkani ile yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yaparken uyari ve
ihtar cezasi disinda bir ceza almamis olmak,

g) Genel Midiirliikte iicretli veya maasli gorevli olmamak,

sartlar1 aranir.

(2) Baskan adaylari, genel kurul tarihinden en az on bes gilin 6nce aday olduguna
dair basvurusunu yapacak ve iki bin YTL adaylik icretini Federasyon hesabina
yatiracaklardir.

(3) Yonetim kurulu, genel kurul tarihinden alt1 ay dnce bagkan adaylari tarafindan
yatirilmasi gereken adaylik iicretini, enflasyon miktari, Federasyon biitg¢esi gibi hususlari
g0z 6nune alarak yeniden belirler.

(4) Bagkanin gorev siiresi dort yildir. Baskanin se¢imi, genel kurulda yonetim
kurulunun on dort liyesinin se¢imiyle ayn1 zamanda yapulir.

(5) Baskanin yoklugunda gorevlerini, Baskan vekili yiiritir. Baskan vekilinin
gorev sliresi Bagkanin gorev siiresi kadardir. Bagkan vekili, yonetim kuruluna secilen
adaylar arasindan Baskan tarafindan atanir. Bagkan vekilinde bu yonetmeligin 10 uncu
maddesindeki sartlar aranir, Baskanin gorevleri arasinda olan hususlarda, Baskanin
Onerecegi ve yonetim kurulunun onaylayacagi yetkiler Bagkan vekili tarafindan
kullanilabilir.

(6) Baskanin oliimii veya istifasi halinde, ii¢ ay i¢inde tekrar se¢cim yapilmasi
sarttyla, bu gorevi Baskan vekili yliriitiir. Ancak genel kurula alt1 aydan az bir siire varsa
yonetimdeki bosalmalar nedeniyle olaganiistii genel kurula gidilmez.

Baskanin gorevleri

MADDE 11 - (1) Bagkanin gorevleri sunlardir;

a) Federasyonu temsil etmek,

b) Federasyonun faaliyetlerini kanunlara, Ana Statii ve diger mevzuat, talimatlar
ile genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina gore yiirtitmek,

¢) Yonetim kuruluna baskanlik etmek,

¢) Yonetim kurulu kararlarin1 uygulamak,

d) Yan kurullarin kurulmasini ve adaylarini, yonetim kuruluna teklif etmek,

e) Gerekli gordiigiinde diger kurullara bagkanlik etmek,

Yonetim kurulunun onayr ile harcamalara iliskin islemleri ytiriitmek,
gerektiginde bu yetkisini Bagkan vekiline devretmek,

g) Bagskan vekilini belirlemek,

g) Tahsis edilen kadrolarin se¢imini yapmak ve atamalar igin yonetim kuruluna
teklif gotirmek,

h) Kanun ve bu Ana Statiide belirtilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 12 - (1) Yonetim kurulu, Federasyon Baskani ve genel kurulun segecegi
on dort Uye olmak Uzere toplam on bes liyeden olusur. Ayni sayida yedek iiye genel
kurulda secilir. Yonetim kurulu Gyesi olabilmek igin, bu Ana Statinin 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (a), (¢) ve (d) bentlerindeki sartlar aranir.

(2) Yonetim kurulunun gorev siiresi dort yildir. Asil iiyelerin 6liim veya istifasi
halinde yedek iiyelerden siras1 gelenler yonetim kuruluna alinir. Oliim veya istifa gibi
nedenlerle, yonetim kurulu asil iiye sayisinin yediye inmesi halinde, genel kurul
olaganiistii toplantiya ¢agirilir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Yonetim kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Dagcilik kuliiplerini kayit ve tescil etmek, bunlar1 egitim ve tirmanis, dag kayagi
ve spor tirmanis faaliyetlerinde gruplara ayirarak faaliyetlerin diizenlenmesini saglamak,

lf() Yarigma sonuglarini tescil etmek, olayl ve anlagsmali yarismalar hakkinda karar
Vermek,



c) Dagcilik sporu ile ilgili idareci, antrendr, egitmen, teknik eleman, hakem ve
benzeri elemanlar1 egitmek, bu elemanlarin gelismesi i¢in her tiirlii tedbiri almak, sosyal
guvenlik haklarint saglamak, bunlarin kuliip degistirmeleri ve ¢aligmalar ile ilgili usul
ve esaslar1 tespit etmek, lisanslardan alinacak tescil, vize, aktarma iicretlerini tespit
etmek,

¢) Kuliiplerin dagcilik dali kurmak igin yapacaklari basvurular1 karara
baglamak, bununla ilgili faaliyet ve taahhiitleri denetlemek, kuliipleri, sporculari ve
calistiricilarini 6diillendirmek,

d) Yarigmalarda ve egitim g¢alismalarinda emniyet ve saglik ile ilgili tedbirleri
almak,

e) Genel kuruldan alinan yetki dogrultusunda federasyon faaliyetleri ile ilgili
olarak taginmaz mal alimi, satimi1 ve kiralamasi yapmak, tesisleri igletmek, islettirmek ve
dagcilik faaliyetlerinin her tiirlii arag, gere¢ malzeme ve benzeri ihtiyaclarini saglamak,

f) Federasyonun tagsra teskilatin1 kurmak,

g) Gorev alanina giren konularda diizenleme yapmak, uygulamak ve dagcilik ile
ilgili her turlu faaliyetleri yuritmek,

g) Dagcilik sporu ile ilgili televizyon, radyo, basili eser yayinlari ile her tiirli
reklam konusunda ticari ve mali haklar: diizenlemek ve denetlemek,

h) Baskan tarafindan teklif edilen yan kurullar1 onaylamak,

1) Kuliipler, sporcular, teknik yonetici ve antrendrler, hakemler, egitmen, dag
mihmandarlari, yarigma gorevlileri ile dagcilik alaninda gorevli diger ilgililerin
basvurularini, gerekli olan durumlarda bagli olduklart kuruluslarin goriislerini de alarak
karara baglamak,

1) Genel kurul toplantilarini hazirlamak,

j) Biitgeyi hazirlamak,

k) Genel kurulun verdigi yetkileri kullanmak,

1) Genel kuruldan alinan yetki dogrultusunda, Federasyon baskanina olaganiistii
durumlar icin belli bir oranda bor¢lanma ve harcama yetkisi vermek,

m) Federasyonun gorevlerini yiiriitmek ve faaliyetlerini diizenlemek amaciyla;
merkez ve tasra teskilati blinyesinde yer alacak birimlerinde gérevlendirilecek idari ve
teknik personelinin sayisini, bu personelle birlikte profesyonel olarak istihdam edilecek
gorevlinin sozlesme Tlicretlerini ve sosyal haklarini, gerekli goriilen kurul iiyelerinin,
fazla mesailerini, yolluk ve yevmiyelerini tespit etmek,

n) Gorevlerini yerine getirebilmek icin talimatlar hazirlayarak genel kurulun
onayina sunmak ve onaylanan talimatlar1 uygulamak,

0) Sporda siddetin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirleri almak

0) Kanun, Ana Statii ve diger mevzuatla verilen gorevleri yapmak

(2) Yonetim kurulu; Federasyon baskaninin baskanliginda tiyeleri arasindan
sececegl bes kisilik bir icra kurulu olusturabilir ve sinirlarini tespit edecegi cercevede
yetkilerini bu kurula devredebilir. Bu kurul gerekli zamanlarda toplanir, kararlar alir ve
uygulayabilir. Yaptig1 islemler hakkinda da ilk toplantida yonetim kuruluna bilgi verir.

Yonetim kurulu toplantilan

MADDE 14 — (1) Yo6netim kurulu, en az ii¢ ayda bir defa toplanir. Ayrica ihtiyag
duyulmas: halinde bu siire dikkate alinmadan Baskan tarafindan belirlenen glindemi
gorlismek tizere cogunlukla toplanir. Uyelerin onerecegi konular giindeme eklenir.

(2) Kararlar, toplantiya katilanlarin salt ¢cogunlugu ile alimir. Oylarin esitligi
halinde Baskanin kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmis sayilir.

(3) Mazeretsiz olarak, iist iiste iki toplantiya veya bir yil i¢inde aralikli olarak ti¢
toplantiya katilmayanin {iyeligi sona erer ve yerine yedek iiye cagrilir.

(4) Mazeretler yazili olarak, sebepleri ile birlikte toplant1 saatinden 6nce Baskana
bildirilir. Mazeretin gecerliligine yonetim kurulu karar verir.

(5) Kararlar, karar defterine yazilir ve imzalanir, Baskan ve yonetim kurulu
tarafindan uygulanir.

Denetleme kurulu

MADDE 15 — (1) Denetleme kurulu, genel kurulca dort yil i¢in segilen, ii¢ asil, {i¢
yedek iiyeden olusur. Asil iiyelerin 6liim veya istifas1 halinde yedek iiyelerden sirasi
gelen alinir. Denetleme kurulu iiyesi olabilmek i¢in bu Ana Statiniin 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (¢), (¢), (d) ve (e) bentlerindeki sartlar ile birlikte



mali konularda ihtisas sahibi olma sart1 aranir.

(2) Mazeretsiz olarak, iist iiste iki veya bir yil i¢inde aralikli olarak dort toplantiya
katilmayanin iiyeligi diiser. )

(3) Kurul gorevinde bagimsizdir. Uyeler istifa etmedik¢e veya c¢ekilmis
sayllmadikca yerlerine yenisi gorevlendirilemez.

(4) Uyeler kendi aralarindan bir Bagkan secerler.

(5) Kurul kararlarim1 g¢ogunlukla alir, karara katilmayan {tye, karsit oyunun
gerekcelerini belirten bir raporu genel kurula sunmakla yukamludur.

(6) Mali konularda ihtisas sahibi olmasi zorunlu olan iiyenin hukuk, siyaset,
iktisat, igsletme, maliye, muhasebe, bankacilik, kamu yonetimi dallarinda egitim veren
fakiilte veya yiliksek okullardan veya denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca tasdik edilmis
yabanci yiiksek egitim kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmasi veya diger
ogretim kurumlarindan lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu fikrada belirtilen
bilim dallarindan lisans iistii seviyesinde diploma almis olmas1 gerekir.

Denetleme kurulunun goérevleri

MADDE 16 — (1) Denetleme kurulu, federasyonun mali islemlerini genel kurul
adma denetler. Bunlarin mevzuata, belge ve kararlara uygun olup olmadigin1 tespit eder.
Her yil hazirlayacagi yillik denetleme raporunu, genel kurulun onayina sunar. Kurul
gerek gormesi durumunda uzman bilirkisilerden yararlanabilir. Bilirkisilere verilecek
iicret Federasyonca karsilanir. Kurul denetimlerini federasyon merkezinde yapar ve
belgeleri federasyon biurosunda inceler.

(2) Bu denetlemelerini yerine getirirken, federasyon gorevlileri kendilerine istenen
bilgi ve belgeleri vermek zorundadirlar. Kurul, denetleme raporunu genel kurul iiyelerine
toplantidan on bes giin dnce gonderir.

Disiplin kurulu

MADDE 17 — (1) Disiplin kurulu, genel kurulca dort yil i¢in segilen bes asil, bes
yedek iiyeden olusur. Uyeler kendi aralarindan baskan ve bir raportér secerler. Asil
iiyelerin 0liim veya istifasi halinde yedek iiyelerden sirasi gelen alinir.

(2) Disiplin kurulu tyesi olabilmek i¢in bu Ana Statiniin 10 uncu maddesinin
birinci fikrasiin (a), (b), (c), (¢), (d) ve (e) bentlerindeki sartlarin yanisira iiyelerden en
az ikisinin hukuk¢u olmasi zorunludur.

(3) Kurul kararlarin1 ¢ogunlukla alir, kurul iiyeleri gorevlerinde ve verdikleri
kararlarda bagimsizdirlar. Mazeretsiz olarak, {ist iiste iki veya bir yil i¢inde aralikli
olarak dort toplantiya katilmayanin liyeligi diiser.

(4) Disiplin kurulu; kuliipler, sporcular, hakem, dagcilik egitmeni, dagcilik
mihmandarlari, antrenor, yonetici ve gorevli diger kisilerle ilgili olay ve fiillere iligkin
disiplin islerine bakar.

(5) Disiplin kurulu gerektiginde toplanir. Toplanti, baskanin ¢agrisi {izerine en az
ii¢ diyenin katilimi ile yapilir. Toplanti ig¢in asil iiyelerin bulunmadigi zaman yedek
iyeler toplantiya katilabilir. Giindem baskan tarafindan diizenlenir. Kararlar salt
cogunlukla alinir.

(6) Disiplin sucunu teskil eden fiil ve cezalara iliskin hususlar yonetim kurulunun
cikaracagi talimat ile diizenlenir.

(7) Hukukgu olmasi1 zorunlu olan iiyelerin hukuk alaninda egitim veren fakiilte
veya denkligi  Yiksekdgretim kurulunca tasdik edilmis Yabanci yiiksek egitim
kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmak veya diger Ogretim
kurumlarindan mezun olmakla beraber bu fikrada belirtilen bilim dallarindan lisans iistii
seviyesinde diploma almis olmasi gerekir.

Tahkim kurulu

MADDE 18 — (1) Genel miidiirliik biinyesinde kurulmus olan Tahkim Kurulu;
Federasyon ile kuliipler, federasyon ile sporcu, hakem, teknik direktor, antrendr, dagcilik
egitmeni, dag mihmandar1 idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile sporcu,
antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile kuliipler arasinda c¢ikacak
ihtilaflar hakkinda federasyon yonetim kurulunca verilecek kararlar ile disiplin kurulu
kararlarini, ilgililerin itiraz1 {izerine inceleyerek kesin karara baglar.

(2) Tahkim Kurulu, 3289 sayili Kanun, Genel Midiirliigiin ilgili mevzuati,
Federasyonun ve Diinya Dagcilar Birliginin kurallarin1 dikkate alarak hiikiim tesis eder.

Diger kurullar



MADDE 19 - (1) Hakem, organizasyon, hukuk, mali, egitim, saglik, teknik, dis
iligkiler, ¢evre, arama-kurtarma, dag kayagi, spor tirmanma ve arastirma gelistirme
kurulu ile gerekli goriilen diger yan kurullar Baskanin teklifi ve yonetim kurulunun
onayi ile kurulur.

(2) Bu kurullarin gorev, yetki ve sorumluluklart ile ¢alisma esas ve usulleri,
caligmalara kaynak olacak kural ve esaslar, yonetim kurulu tarafindan c¢ikarilacak
talimatla belirlenir.

Genel sekreter ve idari birimler

MADDE 20 — (1) Federasyonun idari birimi; Genel sekreter, teknik yonetici,
ogretici ile Yonetim kurulu karar ile atanan diger idari ve teknik personelden olusur.

(2) Idari birim, yonetim kurulu kararlar1 gercevesinde federasyonun hizmet ve
faaliyetlerinin yurutulrnesml saglamakla gorevlidir.

(3) Federasyon Baskani adina; Genel sekreter, idari birimin yetkilisi ve sorumlusu
olup, teknik yonetici ve 6greticiler ile diger idari ve teknik personelin amiridir.

(4) Genel sekreter; federasyonun ve iist kuruluslarin kararlari uyarinca, federasyon
yonetiminin gerektirdigi idari, mali ve teknik bitin hizmetlerin yiritilmesini
saglamakla gorevli ve yetkili olup, yonetim kuruluna karsi sorumludur. Ydnetim
kurulu toplantilarina katilir. Kurulun raportorliik ve sekreterya gorevlerini yapar,
baskan adina yazigma islerini yliriitiir.

Tasra teskilati

MADDE 21 — (1) Federasyonun yurti¢i baglantisin1 saglamak {izere, tiim illerde ve
ilgelerde dagcilik il temsilcisi ve yonetim kurulunca gerekli goriilen illerde yeteri kadar
personelden olusan federasyon temsilcilikleri kurulur. Bunlara ek olarak il hakem
kurullari, il diizenleme kurullar1 olusturulur. Kurulacak yurt i¢i teskilatlarin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklart ile ¢alisma usulleri yonetim kurulunun ¢ikaracagi talimat
ile dlizenlenir.

UGUNCU BOLUM
Secim Isleri

Genel kurulun toplantiya ¢cagrilmasi

MADDE 22 — (1) Genel kurul toplantisi, federasyonun merkezi olan Ankara'da,
dort yilda bir Eyliil, Ekim, Kasim aylarinda yonetim kurulunun belirleyecegi bir tarihte
yapilir.

(2) Genel kurul giindemi, toplanti tarihi ve yeri toplanti tarthinden en az otuz giin
Once Tirkiye genelinde yayin yapan iki gazetede ilanen duyurulur.

(3) Genel kurul cagrisi, toplant1 giindemi, faaliyet raporu, denetleme raporu ile
biitce tasarist toplantidan en az on bes giin dnce Federasyonun ve Genel Miidiirliigiin
resmi internet sitesinden Gyelere duyurulur.

Genel kurul Gyelerinin listesi

MADDE 23 - (1) Genel kurula katilma hakkini kazanmis iiyelerin listesi
Federasyon tarafindan hazirlanir. Uye listesinde, iiyelerin adi, soyadi, temsil ettigi kurum
ve kurulus belirtilir. Uye listesi, genel kurul tarihinden otuz glin 6nce federasyonun ve
genel mudiirliigiin resmi internet sitesinde ilan edilir.

(2) Listenin ilan edildigi tarihten itibaren on bes giin icerisinde listeye itiraz
edilebilir. Uye listesine itiraz yonetim kurulunca degerlendirilir ve bir giin icerisinde
karara baglanir. Bu karara kars1 iki giin igerisinde Tahkim Kuruluna itiraz edilebilir.
Tahkim Kurulu itirazin kendisine ulastig1 tarihten itibaren ii¢ giin icerisinde kesin karar
verir. Divan olustuktan sonra genel kurul ¢alismalari ile ilgili her tlrll itiraz, Divan
tarafindan ¢oziiliir.

(3) Genel kurul toplantisina iliskin islemler yonetim kurulunca yiiriitiiliir.

(4) Genel kurula iiye segmek hakkina sahip olan kurum, kurulus, dernek ya da
kuliipler, fesih ya da baska nedenlerle 6z varliklarini ya da niteliklerini kaybettiklerinde,
tye segme hakkini da kaybederler.

(%) Uyehgm istifa, 0lim, ihrag gibi sebeplerle sona ermesi halinde, yerine yeni iye
belirlenir. Yeni lye, eski uyenin kalan suresini tamamlar.

Toplanti ve karar yeter sayisi

MADDE 24 — (1) Olagan ve olaganiistii toplantinin yapilabilmesi i¢in iiye tam



sayisinin yarisindan fazlasmin katilimi gerekir. Ik toplantida bu ¢ogunluk saglanamadigi
takdirde, ikinci toplant1 ertesi giin katilan {iyelerle cogunluk aranmaksizin yapilir. Ancak
bu toplantiya katilanlarin sayisi, se¢imle belirlenen kurullarin {iye sayisinin iki katindan
asagi olamaz.

(2) Basgkan ile Yonetim, denetleme ve disiplin kurullari iiyeleri se¢imi tek liste
halinde oylanir. Yapilan se¢im sonucunda gecerli oylardan en ¢ogunu alan aday ve
listesi se¢imi kazanmis sayilir. Oylarin esitligi halinde en fazla oy alan iki Baskan aday1
arasinda ikinci tur oylama yapilir. Bu durumda da esitligin bozulmamas: halinde, divan
bagkanliginca esit oy alan adaylar arasinda yapilacak kura ile belirlenir.

Toplantiya katilma ve ¢cogunlugun tespiti

MADDE 25 — (1) Federasyon, genel kurul iiyeligi sifatin1 kazanan kisiler adina
genel kurul tyeligi belgesi diizenler ve bunlari toplant1 salonuna giriste imza karsilig
uyelere teslim eder.

(2) Toplant1 i¢in aranan ¢ogunlugun bulunup bulunmadigi, federasyon bagkam
veya onun gorevlendirecegi Bagkan vekili veya yonetim kurulu {iyesinin, liye listesini
incelemesi ve katilanlarin sayisini belirlemesi ile tespit edilir.

Genel kurul baskanhk divaninin olusturulmasi

MADDE 26 - (1) Genel kurul toplant1s1 federasyon bagkaninin veya
gorevlendirecegi Baskan vekili veya yonetim kurulu iiyesinin konugsmasi ile agilir. Daha
sonra genel kurul baskanlik divani olusturulur.

(2) Genel kurul bagkanlik divani; Bagkan, baskan yardimeisi, iki yazman iye ve
se¢im iglerinde goérev yapacak iki iyeden olusur. Divanin olusumu, segim ile
gerceklestirilir. Divan baskanligi secimi tiyelerin agik oyu ile yapilir. Baskanlik divani,
baskan ve tiyeleri genel kurul delegesi olmak zorundadir.

(3) Genel kurul, ¢alismalarimi kolaylastirmak icin belirli gorevlerde yardimci
olmak tizere komisyonlar kurabilir.

Baskanlhk divaninin gorev ve yetkileri

MADDE 27 - (1) Baskanlik divani, Ana Statii ve Cerceve Statii hiikiimleri
cercevesinde toplantinin yiiriitilmesini saglamakla gorevli ve yetkilidir.

(2) Toplant1 tutanaklari, divan bagkani ve divan kurulu iiyeleri ile birlikte
toplantinin sonunda imzalanir.

(3) Bu tutanaklarin birer kopyasi genel kurul sonunda, Genel Miidiirliik
g6zlemcisine ve federasyona teslim edilir.

(4) Baskanlik divani, goériismelerin gliven ve diizenini bozanlara uyarma cezasi
verebilir. Diizeni siirekli olarak bozanlar hakkinda da toplantidan ¢ikarma karari
alinmasi i¢in, genel kurulun oylamasina bagvurabilir.

(5) Genel kurulun oygokluguyla aldig1 karar sonucu toplantidan ¢ikarilan iiye,
toplant1 siiresince salonda bulunamaz, oylamaya katilamaz.

Giindemin tespiti ve goriismeler

MADDE 28 — (1) Divan bagkani, daha once cagr1 yazisinda duyurulmus olan
giindemi genel kurula agiklar.

(2) Giindeme, Cerceve Statii ve Ana Statiiye aykir1 olmayan maddeler eklenmesine
iliskin 6neriler, en az on liyenin imzalanmis yazili bagvurusu ile yapilir. Bu oneriler agik
oya sunulur, kabul edilen oneriler giindeme eklenir. Bu nitelikteki glindem maddeleri,
daha 6nce ilan edilen maddelerin goriisiiliip karara baglanmasindan sonra goriistliir.

(3) Giindem maddesi hakkinda s6z isteyen genel kurul tiyeleri, yazili bagvurularini
divan baskanligina iletirler. Divan bagkanligi, talepleri giindem sirasin1 dikkate alarak
diizenler. Uye sirasini bagkasina birakabilir. Bu durumda sirasini biraktigi {iyenin sirasi
gelince konusabilir.

(4) Divan bagkani, konusma taleplerinin sayisini dikkate alarak genel kurul
oylamasina sunar ve konusma siireleri genel kurulca belirlenir.

(5) Genel kurulda, iiyelerin federasyon islemlerine iliskin sorularini yonetim
kurulu ya da denetleme kurulu sozciileri yanitlamakla yiikiimliidiir.

(6) Kars1 s6z hakkinin kullanilmasi sebebi ile goriismelerin uzamasi halinde,
siradaki konusmalar tamamlanmadan gortisme yeterliligi oylamasina gegilebilir. En az
on iiyenin yazili bagvurusu halinde divan baskanlig1 6nergeyi isleme koyar. Onerge, s6z
hakki olanlarin adlar1 okunmak ve bunlarin s6z haklarinin sakli oldugu agiklanmak
suretiyle 6nerge lehine ya da aleyhine konusacak birer kisiye soz verildikten sonra Genel



kurul oyuna sunulur. Kabulii halinde o glindem maddesi ile ilgili konusmalar bitirilir.

(7) Divan bagkani, giindem maddeleri goriisiilirken ya da oylama yapilirken,
tarafsizlik ilkesine aykiri agiklama yapamaz.

Kurullara aday olma

MADDE 29 — (1) Federasyon baskani ile yonetim, denetleme ve disiplin kurullari
iiyeligi icin adaylarin genel kurul iiyesi olmasi sart degildir.

(2) Federasyon bagkani, yonetim, denetleme ve disiplin kurullarina veya yonetim
kuruluna segilenler ile hakem kuruluna atanan iiyelerin varsa kuliip yoneticiligi veya
kuliip yonetim organlarindaki diger gorevleri sona erdirilir.

Secim listesinin ve oy pusulalarinin diizenlenmesi

MADDE 30 — (1) Bagkan adaylar1, yonetim, denetleme ve disiplin kurullar1 i¢in
uygun gordiikleri asil ve yedek iiyelerin isimlerini, liste halinde divan baskanligina yazil
olarak teslim ederler. Adaylik i¢in basvuru Baskanlik Divaninin olugsmasindan 6nce ya
da sonra olabilir. Siire bitiminde, teslim alinan listeler en az iki yerde ilan edilir.
Listelere yapilan itirazlari, Bagkanlik Divani inceleyerek karara baglar.

(2) Segimler, baskan adaylar1 ve listelerinin bir biitiin olarak oylanmas1 seklinde
yapilir.

Baskan adaylarina soz verilmesi

MADDE 31 - (1) Divan baskani; Baskan adaylarina, istekleri halinde ad ¢ekme
suretiyle tespit edecegi sirada s6z hakki verir.

(2) Bu konugma siiresi aday sayis1 besin iizerinde olmasi halinde otuz dakikadan
uzun olamaz. Adaylar kendi siirelerini bagka adaylara devredemez.

(3) Baskan adaylar1 dort yillik faaliyet programlari, dort yillik taslak biitgeleriyle
bir sonraki yila ait ayrmtili mali biitcelerini genel kurula yazili olarak sunmak
zorundadirlar.

(4) Her sandik basinda; baskan adaylarmin, adini divan bagkanina bildirdikleri
genel kurul Gyesi birer gézlemci bulunabilir.

Secimlerin yapilmasi

MADDE 32 — (1) Segimlerde gizli oy, ag¢ik tasnif ilkesi uygulanir.

(2) Divan bagkan1 oy verme isinin hangi saatler arasinda gergeklesecegini liyelere
duyurur ve sandik kurullar1 bélgesinde yazili olarak asar.

(3) Uye, oyunu kullanacagi sandik kurulu oniine geldiginde genel kurul tyelik
belgesini, 6zel kimlik kartini (niifus clizdany, siiriicii belgesi gibi.) sandik kuruluna verir.

(4) Her iiye, divan bagkanmin gorevlendirecegi divan iiyesinden miihiirlii zarfi
imza karsilig1 alir ve oy verme kabinine gider. Adaylara ait oy pusulalar1 oy kullanilacak
kabinde bulundurulur. Delege hangi aday ve listesine oy vermek istiyor ise kabindeki
"evet" mihriinii basmak suretiyle oyunu kullanmis olur. Oy pusulasina isim veya
herhangi bir isaret konulamaz.

(5) Oy kullanmak i¢in kendisine teslim edilen zarf ve oy pusulasinin birini veya
tamamini kaybeden veya baska sekilde elinden ¢ikaran iiyeye, yenileri verilmez ve liye
oy kullanma hakkin1 kaybeder.

(6) Bilinen ve gorinen Oziirlerinden dolay1r veya ileri siirecekleri Oziirlerinden
dolay1 divan baskan, tiyelere oy kullanma 6nceligi verebilir.

(7) Uyeler oylarin1 kullandiktan sonra genel kurul listesini imzalarlar.

Sandiklarin kapatilmasi, oylarin ayrim ve saymm ile tutanaklarin
diizenlenmesi

MADDE 33 — (1) Oy verme i¢in belirlenen siire dolduktan sonra divan bagkani oy
verme isleminin bittigini yiiksek ses ile duyurur. Sandik kurullar1 basinda sirada
bekleyen {iyeler varsa bu iiyelerin genel kurul iiyelik belgeleri sandik kurulu tarafindan
almir ve bu tiyeler oylarim1 kullanirlar. Genel kurul iiyelik belgesini bu sirada teslim
etmemis liyeler oy kullanamazlar. Oy verme islemi bittikten sonra sandiklar kapatilir.

(2) Divan bagkaninin denetim ve gozetiminde, aday ve gézlemcilerin huzurunda
sandiklar agilir, oylarin ayrim ve sayim islemi tamamlanir, oylarin delege sayisindan
fazla ¢ikmasi halinde divan baskaninca fazla ¢ikan oy sayisi kadar zarf rasgele secilerek
acilmadan imha edilir. Her bir asama sandik kurullar tarafindan tutanak ile belirlenir.

(3) Oylarn tasnifinde oy pusulalar1 sayilir. Bir zarfin icinden ayni oy pusulasindan
birden fazla ¢iktifinda, bunlarin biri gegerli sayilir ve tek oy olarak hesaplanir. Zarftan
¢ikan diger oy veya oylar imha edilir. Bir zarfin i¢inden degisik iki ya da daha fazla oy



pusulasi ¢iktiginda bunlar iptal edilir ve oy gegersiz sayilir.

(4) 1k turda secilmek igin Ongoriilen yeterli oy alinamaz ise, sonuglarin
aciklanmasindan bir saat sonra ikinci tur oylamaya gegilir.

(5) Sandik sayim sonuglarma yapilacak yazili itirazlari divan baskani karara
baglar.

(6) Divan bagkan1 se¢im sonuglarini genel kurul iiyelerine agiklar. Se¢im, secilen
baskana sz verilerek tamamlanir. Giindemdeki biitiin maddelerin goriisiilmesi ve karara
baglanmasindan sonra divan bagkan1 yapacagi bir konugmayla genel kurulu kapatir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Huktmler

Federasyon butcesi

MADDE 34 - (1) Federasyonun biitgesi, yonetim kurulunca mali yila gore
diizenlenerek, genel kurulun onayindan sonra uygulamaya konur.

(2) Bitgede, federasyonun gelir ve giderleri, yapilacak faaliyetler, bunlara
ayrilacak odenek, personele ve diger gorevlilere verilecek licretler, kurullarin masraflar
ile diger yonetim ve hizmet giderleri, bilango esasina ve yonetim kurulunca hazirlanacak
biitce talimatina gore belirlenir.

(3) Yonetim kurulunun onayr ile harcamalara iliskin islemleri yiiriitmeye,
tahsilatlar1 saglamaya Federasyon baskani yetkilidir. Federasyon baskani bu yetkisini,
sinirlarini belirlemek kaydi ile baskan vekiline devredebilir. Harcama belgelerinin
baskan ve genel sekreter veya bagkan vekili ve genel sekreter tarafindan imzalanmasi
gerekmektedir.

(4) Federasyon biit¢esinin en az yiizde altmisimnin egitim, altyapr ve kuliiplere
yardim olarak ayrilmasi zorunludur.

Federasyonun gelirleri

MADDE 35 — (1) Federasyonun gelirleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik biitcesinden ayrilacak pay,

b) Genel Miidiirliik biitgesinden altyap1 ve egitime iliskin projelerin desteklenmesi
icin aktarilacak kaynak,

c¢) Katilim pay1, basvuru harci ve aidatlar,

¢) Tescil ve vize icretleri ile transferlerden alinacak pay,

d) Sponsorluk gelirleri,

e) Reklam, yayin ve basili evrak gelirleri,

) Ceza ve itiraz gelirleri,

g) Yardim ve bagslar,

g) Kira ve isletme gelirleri,

h) Cikilmas1 izne tabi daglara c¢ikislarda yabancit uyruklu kisilerden yasal
diizenlemeler geregi alinan ticretler,

1) Egitmen ve dag mihmandarlig1 belgesi ticreti,

1) Federasyon iiyeligi belgesi ticreti,

J) Spor tirmanma ve dagcilik amaciyla, agilacak olan merkezlerden alinacak
ucretler,

k) Federasyon Bagkanligi i¢in adaylik bagvuru ticreti,

1) Diger gelirler.

(2) Genel Miidiirliik biitgesinden ayrilacak toplam tutar ile gerektiginde alt yap1 ve
egitime 1iliskin projelerinin desteklenmesi amaciyla tahsis edilecek kaynak, genel
miudiirliigiin yillik harcama programi dikkate alinarak, federasyon hesabina aktarilir.

(3) Federasyonun tiim gelirleri her tiirlii vergi, resim ve har¢tan muaftir.

Federasyonun giderleri

MADDE 36 — (1) Federasyon, gorevlerini yerine getirebilmek icin biitce esaslari
cercevesinde gerekli bitlin harcamalarini yapar.

(2) Federasyon; ihtiyaci olan ve amacina uygun her tiirlii menkul ve gayrimenkul
mallar1 biitge esaslar1 ve genel kurul kararlar1 dahilinde almaya, satmaya, kiralamaya,
kiraya vermeye, isletmeye, ortaklik kurmaya, gayri menkulleri tizerinde ipotek ve her
tirli hak ve miikellefiyetler tesis etmeye ve bagis kabuliine, nakitlerini yonetim
kurulunun kararlar1 dogrultusunda degerlendirmeye yetkilidir.

(3) Biitge ile ilgili harcamalar, yonetim kurulunca kabul edilecek biit¢e talimatinda



belirtilir. L.
BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Genel Miidiirliik ile iliskiler

MADDE 37 — (1) Federasyon ihtiyaci halinde, Genel Mudurlugun miilkiyetinde
bulunan menkul veya gayrimenkullarin bedelsiz olarak kirkdokuz yil siire ile tahsisi i¢in
basvurur. Tahsisin siiresi, konusu, baska federasyonlar veya Genel Miidiirliik tarafindan
kullanilip kullamlamayacagl kullanimindaki gayrimenkullarin ortak kullanimi halinde,
bakim onarim masraflar1 ve tesislerde istihdam edilecek personelin niteligi, 6zliik haklart
ile Genel Mudurlik personelinden faydalanma usul ve esaslari Genel Miidiirliik ile
Federasyon arasinda yapilacak protokol ile tespit olunur.

(2) Bu protokolde, Genel Miidiirliik personelinden, kimlerin, hangi sartlarda ve ne
kadar siire ile Federasyonda calistirilacagi, tesislerin hangilerinden ne sartlarla
Federasyonun veya kuliiplerin yararlanabilecegi gosterilir.

(3) Genel Midiirliikce tahsis edilen menkul ve gayrimenkullar tahsis amaci disinda
kullanilamaz, kullanildiginin tespiti halinde tahsis islemi iptal edilir.

(4) Odiil ve sponsorluk islemleri, 3289 sayili Kanunun Ek 3 {incii maddesi ile bu
maddeye istinaden ¢ikarilan yonetmelikler ¢cer¢evesinde yiirtitiiliir.

(5) Dagcilik kuliipleri ve sporcular ile ilgili istatistigi bilgiler iki ayda bir Genel
Midiirlige gonderilir.

Kulupler

MADDE 38 — (1) Dagcilik kuliipleri ile diger spor kuliiplerinin dagcilik subeleri
federasyon tarafindan tescil edilir.

(2) Dagcilik faaliyetinde bulunan kuliipler, federasyon yonetim kurulunun
belirleyecegi tescil sart ve esaslarmi yerine getirecegini taahhlt edip, tescil Ucretini
Odedikten sonra tescil edilir ve belgesi verilir.

Dagcilik egitim merkezleri

MADDE 39 — (1) Federasyona bagli bulunan spor dallar1 i¢in, egitim vermek
iizere faaliyet gosteren ve yeni agilacak olan kisi ve kuruluslarin dagcilik spor
merkezlerindeki faaliyetleri federasyonun iznine tabidir. Bu izin yonetim kurulunca
belirlenecek esaslar dogrultusunda verilir.

Dagcilik kuliiplerinin devri, sirketlesme

MADDE 40 - (1) Dagcilik dalinda faaliyet gosteren kuliipler, dagcilik subelerini
kanunlarla belirtilen sekil ve esaslara gore kuracaklar1 veya kurulmus olan sirketlere
devredebilirler. Kuliiplerin sirketlesmesi halinde, tescilli bulunduklar1 yerden bagka yere
nakilleri yapilamaz. Devirlerde dagciligin yayilmasi, giiglenmesi ve yararlari 6n planda
tutulur. Bu Ana Statiide belirlenen esaslara ve yonetim kurulunca yiiriirliige konulacak
kurallara uyulmas1 zorunludur.

Yayinlarin diizenlenmesi

MADDE 41 — (1) Dagcilik yarigmalarinin ve tirmaniglarinin televizyon, radyo ve
her turli teknik cihaz ve benzeri araglarla yayinlanmasina, yayinlarin diizenlenmesine ve
programlanmasina yonetim kurulu yetkilidir.

(2) Bu yetki kullanilirken, Tiirk dagciliginin, kuliiplerin ve federasyonun yararlar
on planda tutulur.

Talimatlar

MADDE 42 — (1) Ana Statii ile belirlenen konularda ¢ikarilacak olan talimat ve
benzeri diizenleyici islemler, yonetim kurulu tarafindan diizenlenir. Ancak, o6diil ve
yardim talimatlar1 genel kurulun onayina sunulur. Yonetim kurulu tarafindan diizenlenen
ve genel kurulca onaylanan talimatlar ile diger mevzuat Genel Miidiirliik ve Federasyon
internet sayfalarinda yayimlanarak yiiriirliige girer.

Bakanhgin gozetim ve denetimi

MADDE 43 — (1) Federasyonun her tiirlii faaliyet ve islemleri Bakanligin gozetim
ve denetimine tabidir.

(2) Denetim sonucunda, gorevi basinda kalmasinda sakinca goriilen federasyon bagkani
veya yonetim kurulu ﬁyeleri hakkinda karar alinmak iizere Bakan, genel kurulu
olaganiistii toplantlya gagurir.

Ihtilaflarim ¢oziimii



MADDE 44 — (1) Federasyonun denetimine iliskin hususlar hari¢ olmak uzere,
Genel Midiirliik ile federasyon arasinda ¢ikacak her tiirlii ihtilaf, Tahkim Kurulunca
belirlenecek bir iiyenin baskanlhiginda, Genel Miidiirlik ve federasyonca
gorevlendirilecek tiger kisiden olusturulacak komisyon tarafindan goriisiilerek kesin
karara baglanir.

Yurarluk

MADDE 45 — (1) Bu Ana Statii yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yurttme

MADDE 46 — (1) Bu Ana Statii hiikiimlerini Tiirkiye Dagcilik Federasyonu
Bagkani yiiriitiir.



